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€nce aes Lones rLconomiques speclaies

IFESTATION D’INTERET POUR LE RECRUTEMENT D’UN DIRECTEUR
TECHNIQU

L CONTEXTE

L’Agence des Zones Economiques Spéciales, AZES en sigle, est un Etablissement public créé par le
Décret 15/007 du 14 avril 2015.

Elle a pour mission d’assurer 'administration, la régulation, le contréle ainsi que le suivi des activités
ayant trait a I'aménagement et a la gestion des zones économiques spéciales en République
Démocratique du Congo.

En vue de renforcer ses effectifs, TAZES procéde au recrutement d’un Directeur Technique dont le
profil est repris ci-dessous.

IL. DESCRIPTION DU POSTE
Le Directeur Technique est un cadre de direction, responsable de la Direction T echnique de 'AZES.

En tant que tel, il remplit les missions suivantes :

¢ Veiller au respect des normes de construction et d’aménagement des infrastructures au sein
des ZES par les aménageurs ;

® Superviser les études d’analyse et d’évaluation des sites des ZES ;

e Assurer le suivi des relations entre PAZES et les ministéres et administrations publiques
évoluant dans les secteurs des affaires fonciéres, de I'urbanisme et habitat, de 'aménagement
du territoire pour faciliter le travail des aménageurs des ZES ;

® Suivi des études d’'impact environnemental et social des projets ZES en collaboration avec
I’Agence Congolaise de ’'Environnement ;

® Etablir la mercuriale des couts des infrastructures et leur mise 2 jour ;
¢ Evaluer les avant-projets sommaires et les avant-projets détaillés (APS et APD)

® Gérer le personnel sous sa responsabilité.

I11. PROFIL DU CANDIDAT ET CONTENU DU DOSSIER

Le candidat a ce poste devra :

Etablissement Public a caractére administratif et technique
Adresse : local 1 M7, Imm. Anciennes Galeries Présidentielles Kinshasa - Gombe
Tél: +243 15129410(Secrétariat)
Email :azesrdc@gmail.com
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ALES

Agence aes tones Economiques Jpeciaires

® Etre de nationalité congolaise ;

® Avoir un casier judiciaire vierge ;

® Etre titulaire d’un dipléme d’Ingénieur Civil ou d’architecte urbaniste ;
* Avoir une expérience professionnelle de 10 ans au moins ;

® Posséder une expérience professionnelle pratique dans la conduite des travaux publics
d'infrastructures et suivi des chantiers ;

* Disposer des connaissances dans les maticres ayant trait aux études d’impact
environnemental et social 5

® Avoir travaillé dans un bureau d’études ou un bureau d’ingénieur serait un atout;

® Avoir la maitrise des logiciels de dessin et d’analyse cartographique(Revit, Arcgis et
autres) ;

® Avoir la maitrise de I'utilisation des appareils topographiques ;

® Bonne connaissance de Poutil informatique (Excel, Access, Word);

* Avoir une excellente capacité rédactionnelle, Ttés bonne maitrise du francais (parlé et
écrit) ;

* Capacité d’organisation et sens de responsabilité ;

* Aptitudes 2 traiter des informations confidentielles ;

Le dossier de manifestation dintérét (CV +copie diplome+lettre de motivation), sous pli-fermé,
avec la mention « Recrutement du Directeur Technique de PAZES» est 4 adresser 4 Monsieur le
Chargé de mission de PAgence des Zones Economiques Spéciales, AZES en sigle, au plus tard le 28
février 2018 1 16 heures, a 'adresse suivante :

| AGENCE DES ZONES ECONOMIQUES SPECIALES |
Local IM7/1®® Niveau

Immeuble des Anciennes Galeries Présidentielles / Kinshasa-Gombe

Email ; azerdc@gmail.com / contact@azes.cd

Etablissement Public & caractére administra tif et technique
Adresse : local 1 M7, Imm., Anciennes Galeries Présidentielles Kinshasa - Gombe
Tél: +243 1512941 O(Secrétariat)
Email :azesrdc@gmail.com




